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PROCES-VERBAL de la séance ordinaire

du conseil d’établissement tenue le 16 mai 2023
au local d’arts

PRESENCES ET QUORUM

Etaient présents :

Représentants des parents :
M™e Rawand Akiki
M™e Sofiko Abesadze
M™e Imane Belghazzali
M. Youness Sekkat
M™e Faten Makhlouf
M™e Bouchra Khattab

Représentants du personnel : M™e Lauriane El Boustany, enseignante
M™e Sarah Mireille Aoun, enseignante
M  Martin Després, psychoéducateur
M™ Manon Lafreniére, enseignante
Mme Sabrina Loubert, enseignante
M™e Rania Chehadé, enseignante
M™e Maryam Seyfaee, responsable SDG

Membre de la direction : M™e Julie Lefebvre, directrice
Mme Valérie Lacroix, directrice adjointe

Membre de la communauté : absente
Membre du public : aucun
Etaient absents : . M™e Hakima Soualah

M™e Chantal Challita, enseignante

Le quorum est constaté et la séance déclarée ouverte a 18h48.

Roles Gardien du temps : M. Martin Després
Secrétaire : M™e Valérie Lacroix



Mot de bienvenue

1

4,

5.

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

CONSIDERANT QUE, conformément a I'article 69 de la Loi sur I'instruction publique (ci-
aprés appelée la « LIP »), les membres du conseil ont regu une copie de I'ordre du
jour de la séance réguliere du 6 mai 2023 du Conseil d’établissement de I'école
Henri-Beaulieu plus de six (6) heures avant la tenue de la présente séance.

EN CONSEQUENCE, sur proposition de Mme Faten Makhlouf et secondé par Mme
Sabrina Loubert, il est résolu a 'unanimité :

D'ADOPTER l'ordre du jour modifié (dont une copie est en annexe du présent procés-
verbal) pour la séance ordinaire du 16 mai 2023.

Résolution 2023-05-16-01
COURRIER
AUCUN COURRIER N'A ETE RECU NI PARTAGE.

LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL

CONSIDERANT QUE, conformément a I'article 69 de la LIP, les membres du conseil
ont recu une copie du proceés-verbal de la séance ordinaire du 18 avril 2023, plus
de six (6) heures avant la tenue de la présente séance.

EN CONSEQUENCE, sur proposition de Manon Lafreniére et secondé par Mme
Rawand Akiki, il est résolu a 'unanimité :

D’ADOPTER le procés-verbal de la séance ordinaire du 18 avril 2023 du conseil
d'établissement de I'école Henri-Beaulieu.

Résolution 2023-05-16-02

SUIVI DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE
Suivi selon les points a I'ordre du jour.

- Mme Lefebvre propose I'achat d’un porte-clé souvenir ainsi que d’'un
chandail blanc dans le but d’y écrire des messages pour utiliser le budget
du CE. Les membres du CE adoptent cette proposition a 'unanimité.

- Au sujet de la présence des éléves dans la cour avant 8h05, la situation
s’est grandement améliorée. Peu d’éléves sont présents dans la cour avant
8h05.

POINTS POUR ADOPTION

5.1 Principes d’encadrement des colts des colts relatifs aux documents
dans lesquels I’enfant dessine ou découpe



CONSIDERANT que le conseil d’établissement établit, sur la base de la proposition de la
directrice de I'école, les principes d’encadrement du colt des documents visés au
troisieme alinéa de l'article.

CONSIDERANT que les principes ainsi établis sont pris en compte dans le cadre de
'approbation du choix des manuels scolaires et du matériel didactique, visée au
paragraphe 3 du premier alinéa de l'article 96.15.

CONSIDERANT que, le conseil d’établissement approuve la liste, proposée par la
directrice de I'école, du matériel d’'usage personnel visé au quatrieme alinéa de I'article 7.

CONSIDERANT que cette liste est élaborée avec la participation des enseignants.

CONSIDERANT que ces principes sont établis et cette liste est approuvée en tenant
compte de la politique de la commission scolaire adoptée en vertu de l'article 212.1 ainsi
que des autres contributions financiéres qui peuvent étre réclamées pour des services
-visés aux articles 256 et 292. '

CONSIDERANT que l'article 77 de la Loi sur l'instruction publique (LIP), donne au conseil
d'établissement le mandat d’adopter les principes d’encadrement des colts relatifs aux
documents dans lesquels I'éléve dessine ou découpe de I'école proposé par la direction,
et de le soumettre a I'approbation du Centre de services scolaire;

CONSIDERANT que la proposition préparée par Madame la directrice respecte les
priorités préalablement identifiées avec le personnel et retenues par le conseil
d’établissement de I'école Henri-Beaulieu pour I'année scolaire 2022-2023 ;

EN CONSEQUENCE, sur proposition de Mme Manon Lafreniére il est résolu a
'unanimité :

D'’ADOPTER, les principes d’encadrement des colts relatifs aux documents dans
lesquels I'éléve dessine ou découpe de I'école Henri-Beaulieu pour I'année scolaire 2023-

2024 tel que proposé par Madame la directrice, dont une copie est jointe au présent
procés-verbal pour en faire partie intégrante.

Résolution 2023-05-16-03

6. POINTS POUR APPROBATION
6.1 Prét de locaux, CPS, régularisation de la situation

Conformément a l'Article 93, le conseil d'établissement approuve [I'utilisation des
locaux ou immeubles mis a la disposition de I'école proposée par le directeur de
I'école, sous réserve des obligations imposées par la loi pour I'utilisation des locaux
de I'école a des fins électorales et des ententes d’utilisation conclues par le centre de
services scolaire avant la délivrance de 'acte d’établissement de I'école.

EN CONSEQUENCE, sur proposition de Mme Rawand Akiki et secondé par
Lauriane El-Boustany, il est résolu a l'unanimité :

D’APPROUVER le prét de local du CPS tel que proposé par Mme Lefebvre dont
une copie est jointe au présent procés-verbal pour en faire partie intégrante.

Résolution 2023-05-16-04



6.2 Programme d’activités intégrées

Aucune nouvelle sortie n'est a approuver d'ici la prochaine rencontre.

7. POINTS DE CONSULTATION
7.1 COMPOSITION DU CE :
Les membres du CE proposent que la composition du CE soit de 6 membres du
personnel, de 6 parents élus et de 2 a 4 parents substituts, ce que I'équipe école
souhaite également (aprés consultation en rencontre collective) ainsi que de 4
enseignants élus par leurs pairs (ou plus tout en respectant le nombre de votes
autorisés au besoin), d’un professionnel et d'un membre du Service de garde.

8. POINTS D’INFORMATION

8.1 PEVR et projet éducatif, suivis

Mme Lefebvre explique les objectifs liés aux 3 enjeux déja présentés au CE en
avril. Voir annexe.

Une présentation plus exhaustive du PEVR (version quasi finale) sera faite au
prochain CE et il sera possible d’émettre au CSSMB des commentaires afin
d’ajuster, au besoin, le prochain PEVR.

8.2 Remplacements

Mme Lefebvre explique le fonctionnement et la procédure obligatoire lors des
remplacements des enseignants. Le tout est prescriptif et est établi selon une
procédure stricte établie par le CSSMB et en accord avec le syndicat des
enseignants.

8.3 Mot de la représentante de la communauté
Absente

8.4 Rapport des enseignants
Les évaluations de fin d'année arrivent, merci de coucher les enfants t6t !

8.5 Rapport du service de garde
Absente

8.6 Rapport de la direction
Mme Lacroix explique le systéme d’étiquette d'identification des éléves pour la
fin des classes, sécurité des éleves. Mme Lacroix explique également les
motifs ayant menés a cette nouvelle procédure qui serai mise en place dés la
semaine prochaine.

Mme Lefebvre remercie tout le personnel de I'école concernant la visite de la
délégation belge qui a été un franc succes sur toute la ligne. Merci a tous pour
l'investissement, I'accueil de nos directions invitées. Nos pratiques ont suscité
beaucoup d'intérét chez nos collegues d’outre-mer !



9 Varia
Aucun point n’est ajouté au varia.
9, LEVEE DE LA SEANCE ET DATE DE LA PROCHAINE SEANCE
CONSTATANT QUE l'ordre du jour est épuisé.
EN CONSEQUENCE, sur proposition de Mme Rawand Akiki, il est résolu a I'unanimité :
DE LEVER la séance ordinaire du 16 mai 2023 a 20h17.
Résolution 2023-05-16-06

Prochaine séance : le mardi 6 juin 2023 a 18h30 au local d’arts.

g Q%w@%am

Rawand Akiki ie Lefebvre
Présidente Directrice



